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Minnesanteckningar Ostra

1. Valkommen

Franvarande: Anna Arnerwik, Anneli Kemmeter, Eva Axelsson, Eva Bremer, Fredrik Nordlund, Jessica
Bergman, Johan Stromberg, Johnny Karlsson Edvinsson, Kristian Lagerstrom, Malin Ekstrom, Marie
Blader, Mattias Gustafsson, Peter Larsson, Peter Lofholm

Narvarande: Cecilia Klamberg, Elisabeth Rahmberg, Helena Johansson, Helene Juntunen, Linda Mogren,
Niklas Johansson, Sabine Hagman Nielsen

2. Inledning

Kort presentationsrunda, Anneli fran Tidaholm halsades vdlkommen.

3. Personliga ombud

De personliga ombuden medverkade pa métet. Beredningen fick diskutera féljande fragor:
o Vilka malgrupper vet vi anvander sig av personliga ombud?
o Finns malgrupper dar kunskap saknas om insatsen?
o Finns ndgot ombuden kunde géra for att ni ska kunna anvanda insatsen &nnu mer?

FK, AME och AF sager att deras handlaggare har bra koll pa personliga ombud. Rehabkoordinator i
Skévde sdger att de anvande personliga ombud mycket tidigare men att de inte finns i Skévde langre.
Det har varit stor personalomsattning inom sjukpenning, och det behdvs sékert pafyllning av kunskap
hos dem. Personliga ombud forséker komma ut med infobroschyrer och kommer gérna pa APT, de
sdger att de aven medverkat pa méten digitalt.

Efter det berattade personliga ombud om sitt uppdrag och visade statistik, se bilaga. Deras malgrupp ar
personer 6ver 18 med psykisk ohalsa och stora svarigheter. De fortydligade dven att det inte behdver
finnas diagnos pa papper. De upplever en svarighet att na ut till de som behéver personliga ombud da
de ofta inte har kontakt med myndigheter. Det varierar hur lange klienten far stod, kan vara allt fran
nagra veckor till flera ar. De fortydligade ocksa att det inte &r en insats, de foredrar att beskriva det som
hjalp till hjalpen.

Christel namnde att det diskuteras hur personliga ombud ska rapportera i fortsattningen da det har sett
olika ut tidigare i de tre forbunden.

4. Rapport fran styrelsemotet

Christel berattade kort om hur styrelsen samt styrelseberedningen & sammansatta och rapporterade
sen fran det senaste styrelsemoétet, dar beslut togs pa en internkontrollplan for 2021, en
delegationsordning for det nya forbundet, ett uppdaterat arvodesreglemente, ny projektavtalsmall samt
att ge forbundschef ett uppdrag att boka in sig pa respektive medlemsparts kommunfullmaktige eller
liknande.

Protokollet finns att |dsa pa var hemsida.

5. Uppfoljining fran HELDAGEN

For de som missade den 21 april finns féredragen pa var hemsida pa sidan for heldagen, ta garna del av
dessa i efterhand. Aven grupparbeten och presentationer finns for er att |1dsa pa heldagens sida.
Direktlank for heldagen hittar ni har: htips://samordningsforbundetskaraborg.se/omvarldsdag-2021/
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Beredningsgruppen fick reflektera pa heldagen under motet déar foljande fragor stélldes:

o Vilka reflektioner finns pa féredragen? (Har de kanske gett ndgon ny idé?)
o Vilka reflektioner finns p& grupparbetena?

Beredningen tycker att dragningen om forsérjningsstod vore intressant att borra mer i. Reflektion fran
Veronica kring foredraget — en stor andel av de med forsorjningsstod ar utrikesfodda, nar vi som
samordningsférbund denna malgrupp? (Forutsatt att de passar in i forbundets dvergripande malgrupp.)

Fler reflektioner kring Monicas foredrag: antal personer minskar, men kostnader okar, och de som
kommer in har storre risk att bli langvariga. Det fanns dven en trend med fler familjer vilket betyder att
fler barn lever i fattigdom. Christel staller fragan hur forbundet kan na denna grupp?

Tidaholm tipsar om vardagssprakstdd, som har fungerat pa AME i Tidaholm och Falkoping n&r SFl inte
fungerat. FalkOping berattar att de har en anstélld pa AME som &r larare som arbetar med detta sprakstod,
dar de kombinerar extratjanster och svenskaundervisning kopplat till tjdnsten. Detta har fungerat val.

Veronica sammanfattar vad de andra beredningsgrupperna sagt kring grupparbetena, att det finns
otydligheter framférallt kring projektstyrgruppers uppdrag, men dven kring vart granserna gar mellan de
olika grupperna.

Grupparbetena kommer att sammanstéllas till ett forslag pa uppdragsbeskrivningar i form av ett
styrdokument, forslaget kommer skickas ut i samband med beredningsgruppens mote i augusti.

6. Projektprocesser
sus

Vart gemensamma uppfoljningssystem SUS har varit uppe for diskussion i samband med att Cresco
Creare startade upp. Utifran flera dialoger bade pa lokal och nationell nivda med SUS administratorer har
I6sningen framat blivit att alla samordningsférbundets insatser ska registreras med personuppgifter.
Cresco Creare kommer att ha avslutsanledningen "6vrigt” pa alla sina deltagare for att det finns en
teknisk begransning som gor att det inte ar mojligt att avsluta tva insatser med samma
avslutsanledning. Det har arbetssattet innebéar att Cresco Creare kommer anvanda kompletterande
uppfoéljningar for att folja deltagarnas progression. Det innebar ocksa att alla andra insatser kan
registrera precis som vanligt. Ett samtycke racker &ven om en deltagare skrivs in exempelvis forst i
Cresco Creare och sedan i Hantverksstegen (men tva samtycken ar inte forbjudet, det blir bara dubbelt
arbete). Ann-Sofie som projektledare har férmedlat informationen till samordnarna i Cresco Creare.
Mikaela som processtodjare kommer att initiera sa att de insatser som i dagslaget inte anvander SUS,
av pre-rehabiliterande insatser, hittar en rutin och kommer igdng med detta. Framover kommer sedan
alla kommunernas SUS-registrerare att samlas till en traff.

Strukturinriktade projekt behéver ej skriva in individer i SUS, kansliet registrerar dessa projekt som sa
kallade volyminsatser.

Manadsuppféljningar

Forbundets nya processtddjare, Mikaela Skogsberg, medverkade pa moétet. | syfte att bli battre pa att
folja upp projekt och snabbare identifiera behov sa pabodrjas en enkel form av manadsuppféljning i
manadsskiftet april-maj. Uppfoljningen sker med hjalp av nagra mailfragor och det & Mikaela som
kommer ansvara for dessa.
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Sjalvskattningsenkater

Mikaela Skogsberg berdttade dven om sjdlvskattningsenkéaterna. For att kunna folja upp vara pre-
rehabiliterande verksamheter pa ett mer enhetligt satt har ett forslag pa sjalvskattningsenkat tagits fram.
Enkaten bygger pa de fragor flera insatser redan anvander sig av i sjdlvskattningsenkater. Forslaget ar
att individen fyller i en enkat i pappersform vid inskrivning och utskrivning av projektet men att ansvarig
coach/mentor sedan "skickar in” enkaten genom att i stéllet féra Gver svaren i en digital enkat. Pa sa vis
kan forbundet sta for analysverktyget och ge tillbaka resultat pa gruppniva och utifran bakgrundsfaktorer
sa som kon, alder eller vilken erséattning en individ har. Dvs gar det att pa ett enkelt sétt fa 6verblick Gver
om insatsen paverkar en individs aktivitetsformaga olika beroende pa individens alder, koén eller
forsorjning. Det ger ocksa mojlighet att jamfora de olika verksamheternas resultat med varandra i syfte
att skapa ett larande och erfarenhetsutbyte. Forslaget kommer att skickas ut pa en remiss till alla
ansvariga for insatserna, darefter finns tid att inkomma med synpunkter och att stdlla fragor.
Forhoppningen &r att vi innan sommaren har ett fardigbearbetat forslag klart som kan bérja anvandas
fran och med 1 augusti.

Styrgrupper

Forbunden i Skaraborg kommer fran olika vana av att arbeta med styrgrupper i projekt/insatser. Efter
samtalen om styrgrupper pa heldagen och for att fa ett enhetligt arbetssatt dar det lokala perspektivet
behalls sa ar forbundets riktning att alla projekt/insatser ska ha en styrgrupp. Styrgruppen bor besta av
alla relevanta parter for projektet och vara ledningsgruppen for projektet, det bor alltsd vara personer
med mandat att paverka projektet som sitter med i gruppen. Flera projekt kan sedan dessutom komma
att behdva en arbetsgrupp som arbetar mer operativt i projektet. Att styrgrupper ska finnas i
forbundsfinansierade insatser finns med i projektavtalen. For att 6ka kunskapen om hur ett effektivt
styrgruppsarbete kan ga till ser férbundet 6ver maojligheten till ndgon kompetensutveckling inom detta
under hdstens heldag (13 oktober) for er i beredningsgrupper och styrelse.

7. Projektdiskussioner

Samordningsforbunden i Skaraborg har tillsammans eller pa lite olika satt bedrivit flera insatser under de
senaste aren som visat sig svara upp mot ett upplevt behov och som dessutom varit bade framgangsrika
och hallbara. Nu ar vi ett forbund och syftet &r att forsoka skapa ett utbud som givetvis svarar upp mot
upplevda behov men som ocksa blir ett sa likvardigt och tillgangligt utbud som maijligt av insatser oavsett
bostadsort i Skaraborg.

Individinriktade insatser

Projekt
Tanken &r att fortsatta att uppmuntra kreativitet och darmed kunna finansiera projekt dar nytdnkande

och prévande far ett utrymme. Forslaget &r att projekt ar den form vi anvander oss av for att utveckla
nya metoder, det &r i projektform vi testar nytt! Projekt pagar inte stadigvarande utan avslutas med
nagon form av implementering efter projektperioden. Sedan tidigare ar ocksa lyft 5nskemal om att ta
fram projektidéer nar det inte finns ndgon ESF-utlysning ute for att ha ett litet "lager” av férankrade
idéer att plocka fram nar medfinansieringsmojligheter exempelvis via ESF dyker upp. Ett identifierat
omrade att forutsattningslost spana projektidéer kring infor framtiden ar spraksvaga inom vara
malgrupper som hittills inte syns som en grupp som deltar i ndgon storre utstréckning inom befintliga
projekt.
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Prerehabilitering/férberedande insats

Insatser ar den form av verksamhet vi foreslar att férbundet finansierar mer stadigvarande over tid. En
insats blir ett komplement till den ordinarie verksamheten som om férbundet inte finansierar den oftast
inte kan bedrivas alls. Insatserna ska ha individer i fokus och det viktigaste i insatserna &r alltid att de
nar malgruppen de ska na. De insatser vi féreslar att vi arbetar med och aktivt sékerstéller att det finns
en god mgjlighet att delta i for individer runt om i hela Skaraborg ar pre-rehabiliterande insatser. Pre-
rehabiliterande insatser kan vara lokalt utformade och med olika inriktning men de ska ha gemensamt
att de resulterar i en stegforflyttning och 6kad aktivitetsformaga och hélsa for individen. Dessa insatser
ar olika former av prerehabilitering dvs forberedande insatser riktat till personer som befunnit sig i ett
langvarigt utanférskap och har behov av en succesivt stegrad aterhamtning innan en mer ordinarie
rehabilitering kan bli aktuell. Denna insats upplevs tdcka ett behov som finns och har lite olika karaktar
och inriktning utefter lokala férutsattningar och méjligheter. Den anses ocksa vara ett bra komplement
till det utbud av aktiviteter som kommunen redan har och som individen, efter prerehabiliteringen, &r
mer redo att borja i.

Kartldggning
Det ar en insats dar ni pa lite olika satt har arbetat med att kartlagga en individs férmagor for att battre

kunna satta in ratt stod. Det finns pa flertalet orter, det har olika namn och omfattar i varierande grad
dven andra delar som arbetsférmagebeddmningar och arbetsprovningar. En hel del kommuner goér
detta i sitt ordinarie uppdrag utan finansiering fran Samordningsforbundet. Cresco Creare ar nu den
stora gemensamma insatsen dar vi utvecklar kartldaggningen och forslaget ar att det framdver enbart
ska vara inom Cresco Creare som vi arbetar med utveckling av kartldggning, det innebar att
kartlaggningen nér den nya metoden &ar utvecklad ses som nagot som hor till ordinarie verksamhet och
som inte langsiktigt ska finansieras av férbundet.

Strukturinriktade insatser

Utover de individinriktade insatserna finns de strukturinriktade insatserna dar samordningsforbundet
ocksa har upplevts arbeta med nagot som det funnits stort behov av och som dessutom varit
framgangsrika och hallbara.

Samverkansteam

Det har varit olika former av samverkansteam som haft namn som ex. Forstarkt samverkan,
Rehabforum, Ett friskare MTG etc. Har har malsattningen varit att utveckla en bra och effektiv
samverkansmodell men déar det langsiktiga effektmalet givetvis ocksa har varit att fa fler individer i egen
forsorjning. Forslaget ar att samordningsforbundet fortsatter att arbeta med samverkan pa samma satt
som nu men forbattrar mal och uppfoljning av projekten. Denna del ses som en utvecklade del som
sker i projektform dar mycket handlar om att utveckla metoder och modeller som sedan ska kunna
implementeras i ordinarie verksamhet.

Ovriga strukturinriktade insatser/kompetensutveckling

Andra strukturinriktade insatser har varit olika former av kompetensutveckling, ex 7TJUGO, insatser for
Okad upptackt av vald i nara relation, utdelning av utmarkelsen Det goda exemplet etc. Dessa insatser
upplever vi att det finns en stor consensus kring att féorbundet ska fortsatta att bedriva. Forslaget ar att
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forbundet fortsatter att utveckla dessa insatser annu mer utifran behov, da férbundet har forstarkts med
utvecklingsledare och processtddjare kommer nu finnas utrymme att gora verkstad av de behov som
redan identifierats. Omraden som ni identifierat dér vi vill kunna dra igang framover &r fordomsfrihet,
jamstalldhet, inkludering och mottagande, bemdtande samt fortsatt behov inom psykisk ohélsa.

Konkreta forslag utifrdn dessa inriktningar:

1. Insatserna Starka individen och Prerehab/AKA, Prerehab/Priogruppen och
Prerehab/Utvecklingsplatser avslas en utdkad finansiering for 2021.
Just dessa insatser har diskuterats och fragor finns om vilket det huvudsakliga innehallet
egentligen &r och om insatserna ska bedrivas i projektform eller ej. Nu néar det nya férbundet bildats
finns en stor vilja att férsoka skapa en samsyn med ett likvardigt utbud och med ett gemensamt
sprak sa darfor foreslas dessa insatser erbjudas féljande forslag, se nedan.

2. Kommunerna som berdrs ovan erbjuds att genomféra en forstudie, finansierad av forbundet, under
hosten for att kartlagga vilka behov som finns. Finns behov av prerehabiliterande insatser formas
en ny insats som Gverensstammer med malsattningen som beskrivs i stycket om pre-
rehabiliterande insatser, nara dialog med forbundet bor da ske for att forma en tydlig insats som &r
sarskild fran ordinarie verksamhet. Finns behov av kartlaggning gar det att ansluta till Cresco
Creare utan att ga in i det som ESF-projekt (dvs forbundet finansierar helt de kommunernas
medverkan i Cresco).

3. Insatsen Level Upgrade forlangs inte nar nuvarande beslut gar ut i slutet av 2021 utan alla
kommuner erbjuds istéllet inom kompetensutvecklingsomradet lika mojligheter till 7TJUGO-
utbildningar av férbundet.

Hur ser ni i beredningsgruppen pa detta férslag?

Beredningen diskuterade forslagen. Det framkom en fraga kring vad stadigvarande Gver tid betyder?
Christel fortydligar att dessa insatser inte kommer behova anstka varje ar. Férbundet gor en
upphandling néar det galler externa aktorer.

Det stalldes &ven en fraga kring hur forstudien skulle ga till, ska kommunen gora den sjélv eller ihop med
andra parter? Christel svarade att forbundet guidar men kommunerna genomfér den sjélva.

Manga i beredningen tycker det &r bra med langvariga insatser, men flera tycker dven kortare projekt ar
bra. Med langvariga insatser kan man anstalla personal med ratt kompetens, men med kortare projekt
kan man testa nya saker eller sprida fungerande metoder till nya kommuner. En kommentar &r att det inte
kanns bra att binda upp férbundets pengar i langvariga insatser da det kan leda till att det inte finns
pengar till att prova nagot nytt.

Fk ser skillnader i hur det fungerar i Skaraborg, vart det finns tillgang till projekt och vart det &r svarare.
Det &r viktigt att likstélla tillgang for individer.

Beredningen tycker det bor goras en behovsanalys som bygger pa alla parters behov. De kommenterar
aven att en rattvis fordelning av resurser kan handla om mer pengar till en liten kommun dér det finns ett
stort behov men mindre pengar till en stérre kommun déar behovet &r mindre.

Det viktigaste ar samverkan.

Beredningen tycker vi kan ga vidare med detta forslag till styrelsebredningen.
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8. Ovrigt

Bracke Diakoni har blivit beviljade finansiering for tre halsoskolor, och Christel staller fragan om det finns
behov av att genomféra en hélsoskola i just er kommuner? Tanken &r att de ska genomfdéras fysiskt under
hosten. Las mer om projektets innehall har: https://samordningsforbundetskaraborg.se/halsoskolor/

Vi har fatt onskemal om att ldgga upp beredningsgruppernas kontaktuppgifter pa var hemsida och
Christel meddelade att det inte &r ok utifrdn GDPR att Idgga ut kontaktuppgifter 6ppet, ddremot kommer
vi lagga till arbetsplats.

9. Nasta mote

Norra: 24 augusti kl. 9:00-11:45
Vastra: 26 augusti kl. 13:15-16:00
Ostra: 25 augusti kl. 9:00-11:45

www.samordningsforbundetskaraborg.se
Samordningsforbundet Skaraborg — S:t Sigfrids gata 8, 541 30 Skdvde



