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Projektet/Insatsens namn

Vagen framat

Projektperiod/Tidsperiod som Samordningsférbundet statt for insatsens finansiering

190401-211231

Projektagare/Ansvarig part

Skovde kommun

Ovriga samverkande parter inom projektet/insatsen

VGR, FK och AF. Deltagarna &r inskrivna fran remittent i insatser hos Arbetsmarknadsenheten, just detta
projekt har forstarkt mojligheten att stegforflyttas snabbare oavsett vilken insats deltagaren &r inskriven

Utgangslage

e}

Beskriv utgangslaget, hur det sag ut innan projektet/insatsen startade. Bakgrunden till
projektet/insatsen.

Kompetensforsoriningsbehovet inom kommuner &r inom de ndrmaste aren mycket hog.
Samtidigt finns det manga personer som av olika skél inte kommer in pa arbetsmarknaden och
utifran deras forutsattningar ar majligheterna i nuldget sma att na ett arbete. En av
anledningarna &r att kvalifikationerna och de formella kraven ar for héga i forhallande till de
forutsétiningar och den specifika kompetens som finns hos de som av olika skdl star langt fran
arbetsmarknaden. Det finns ett stort antal enskilda insatser for personer som star langt utanfor
arbetsmarknaden, men det saknas en langsiktig samordnad insats over tid, dér personer under
en langre period kan fa en stegférflyttning utifran sina forutsattningar och formagor. Vi vill
utveckla ett arbetssatt med en utvecklingstrappa, dar malet &r en anstélining och da i forsta
hand inom kommunala valfardsyrken. Vi mdjliggdor anstaliningar inom kommunala verksamheter
genom sa kallad arbetsdelning och framtagande av kompletterande tidnster som skapar
arbeten med anpassade krav fér malgruppen, i ordinarie verksamhet.

Projektplan
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Beskriv hur malbilden sag ut. Vilka mal férvantades projektet/insatsen uppna?

Huvudmaélet r att 25 % av deltagarna gar till arbete/studier efter slutford insats.

Minst 70 % av deltagarna kdnner sig mer redo att kunna arbeta eller studera efter avsiutad
insats.

Minst 90 % av deltagarna upplever att de har fatt stod som har varit till stor nytta for dem.

Minst 90 % av deltagarna tycker att det finns en tillrdcklig planering for vad som ska handa efter
att detta stod har upphort.

Beskriv vilken metod som skulle anvandas for att nd uppsatta mal?
En/flera arbetsmarknadskonsulenter stédjer deltagaren under hela processen.
Arbetsmarknadskonsulenten samordnar insatserna genom uppfoljning av arbetstraning,
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praktik, kontakter med myndigheter mm. Arbetet sker som Case Management eftersom manga
personer behdver fa hjalp med det som “skaver” for att komma hela véagen till arbete.

Projektet ger mdjlighet att genomlysa deltagarens hela livssituation vilket gor att
kartlaggningen ar mycket omfattande. Utifran denna genomlysning 1dggs en plan och en
Strukturerad genomférandefas dér kontakter med Arbetsformediing, FOrsdkringskassa,
Socialtjianst, vard mm gors i rétt ordning. Arbetsmarknadskonsulenten hjalper deltagaren “att
ldgga pusslet” for att na énskat mal.

Genomforande

o Beskriv hur det har gatt. Har metoden kunnat tilldmpas som planerat? Har aktiviteter kunnat
genomforas sa som det var tankt? Hur manga deltagare har totalt varit inskrivna i
projektet/insatsen?

Genomfdrandet har gatt enligt plan. Metoden har varit lyckosam.

Resultat-maluppfyllelse

o Beskriv vilket resultat projektet/insatsen uppnatt. Har malen uppfyllts?
o Projektets huvudmal och vriga mal har uppnatts inom projekttiden.

Vi har haft 35 personer inskrivna i projektet. | SUS syns 23 deltagare, Antalet 35 &r hamtat fran interna
arliga rapporter:

- 2019: 9st
- 2020: 14 st
- 202112 st

Felmarginalen kan forklaras med att alla deltagare eventuellt inte har kommit in i SUS, men det kan
ocksd vara sa att nagra deltagare som varit inskrivna under flera ar och har blivit réknade 2 ganger. Och
ndr man i SUS tittar pa hur lange deltagarna varit i insatsen kan man se att 14 deltagare varit inskrivna i
insatsen i minst 11 manader. Saledes ar felmarginalen pa 12 deltagare sannolikt kopplat till att dessa har
varit inskrivna over mer an ett ar och darmed réknats flera ganger. Siffran i SUS &r ddrmed sannolikt
mer rdttvisande.

o Vad har deltagarna gatt vidare till efter avslutad insats?
25% av deltagarna har efter var utredning gatt vidare till jobb och studier. Vi ser att alla
personer som vi jobbat med gjort storre stegforflyttningar nar VVagen Framat varit inkopplad an
nar de enbart ingar i annan insats.

Har insatsen lett till battre halsa och okad aktivitetsférmaga hos deltagarna? (diskussion)
Projektets styrkor ar att vi har fantastiskt kompetenta medarbetare som jobbar i "Vagen
Framat”. De vet hur ménniskor som bar pa en "tung ryggsack” fran livet ska métas och de vet
hur de kan hjélpa till att leda individen framat. Samverkan med VGR, AF, FK och
Samordningsforbundet gor det mdjligt att fa maximal hjélp fran alla instanser.

Vi ser att projektet &r bra for individerna som far mdjlighet att vara med, da de far en extra
handpdaldggning av professionella arbetsmarknadskonsulenter.

Det &r en utmaning att hitta tiden for att motas kring en deltagare och samordna sa att maximal
hjélp kan erbjudas. Nar vi nu har haft detta projekt som gar ut pa att samordna sa ar det
plotsligt maojligt att hitta tid for att samarbeta. Projekttiden har varit en bra larotid for att skapa
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rutiner som gor att detta effektiva arbete, som medfor gott resultat, kan uppratthallas dven efter
projekttiden.

Vilka lardomar har projektet/insatsen medfort?
o Viharlart oss att anvdanda och dela den specialistkunskap vi har mellan vara olika team. Vi har
sett tydliga resultat kring framgang med denna nya metod.

P& vilket satt kommer projektet/insatsens utfall tas till vara i ordinarie verksamhet?
Vi implementerar det arbetssétt vi haft i projektet i ordinarie verksamhet.

Ovrig kommentar

Eva Axelsson
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