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Minnesanteckningar oktober

1. Valkommen

Néarvarande: Malin Ekstrom, Sofia Melin, Margaretha Eriksson, Sofia Berg, Eva Bremer, Kristina Wolffbrandt,
Jasmin Julardzija, Elin Sahlberg, Kristian Lagerstrém, Elin Sittenbach, Monica Smedman, Cecilia Klamberg,
Mattias Gustafsson, Evelina Holmbé&ck, Hakan Olsson, Niklas Johansson, Mona Strand, Jessica Bergman, Annica
Bengtzing, Jennie Lans

Franvarande: Maria Hansson, Louise Ahlgren, Lena Lindahl, Monica Johansson, Eva Axelsson, Annika Sundin
Gustafson, Heidi Hansen Steijer, Susanne Olsson

2. Inledning

3. Rapport fran styrelsemotet

Punkten tas inte upp pa métet utan vi hanvisar till protokollet som finns att |dsa pa var hemsida.

4. Budget- och verksamhetsplaner

Forbundschef har paborjat uppréattandet av nasta ars budget- och verksamhetsplaner som ska laggas fram som
beslutsarenden for styrelsen den 21 november. De som o&nskar mer information om budget- och
verksamhetsplanernas framtagande far garna aterkomma med fragor till forbundschef.

5. Nya ansokningar

En ny ansdkan har inkommit och det &r en utveckling av nuvarande projekt Stoppa valdet.
Beredningsgruppen &r positiva till ansdkan.

Vi vantar oss dven fa in ansékningar fran Téreboda kommun samt Skara kommun och Forsakringskassan. For
er kdnnedom har Arbetsformedlingen bestamt sig for att dra tillbaka det utkast till ansékan som processats vid
flera tillféllen i beredningsgruppen.

6. Forslagtill styrelse om beviljande av fortsattning pa upphandlade pagaende 4 insatser

Elings Ark, Friskvagen, GreveGarden och Hantverksstegen har upphandlats och kan enligt avtal beviljas
ytterligare ett ars verksamhet, darefter kravs en ny ansdkan och en ny upphandling om insatsen ska fa finnas
kvar.

Respektive styrgrupp gor beddmningen att insatserna &r valfungerande och dnskar alla en fortsattning under
2024. | projektbilagan kring delaret kan lasas mer i detalj om respektive insats, den finns pa var hemsida har:
https://samordningsforbundetskaraborg.se/arsredovisningar/

Beredningsgruppen ar positiv till att férlanga samtliga insatser. En fraga stélls kring implementering, dessa
insatser har ju varit igdng ett tag nu. Eftersom dessa insatser utfors av upphandlade aktorer bedoms det inte
rimligt att ha samma implementeringskrav som insatser som utférs pd AME. Detta foljer den insatsorganisering
som &r fastslagen for forbundet.
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7. Organisering, projekt kontra mer varaktiga insatser

Styrelsen har gett kansliet i uppdrag att se 6ver maojligheten till att pa nagot vis skapa mer langsiktiga insatser i
forbundet som inte har krav pa implementering och att lyfta detta med er i beredningsgruppen. Flera i styrelsen
blev inspirerade av andra férbund under finsamkonferensen som arbetade pa detta satt och ser dartill att vi som
forbund under flera ar haft for mycket medel 6ver vid arsslut. For att se hur man skulle kunna goéra en sadan
I6sning har vi paborjat att gora lite berdkningar som visades pa motet och bedémer nér vi kikar ndrmre pa dessa
att det troligtvis inte ar en gynnsam vag for forbundet att ga. Sedan uppdraget gavs har dessutom Cresco+
beslutats beviljas fler tjanster sa riktningen framat for att nyttja mer av forbundets budget ligger kanske i att
bygga pa det vi redan har.

Beredningsgruppen stéller sig bakom att fortsatta i nuvarande organisering och tycker att det &r det forslaget
som ska lyftas till styrelsen.

8. AKT-SAM berattar om projektet

Personal i AKT-SAM géstar oss for att beratta om projektet och dess resultat, som dven gar att Iasa i bilagan
till forbundets delarsredovisning har: https://samordningsforbundetskaraborg.se/arsredovisningar/. De ser att
den storsta vinsten ar forbattrad samverkan. Regionen har bestamt att de inte vill forlanga projektet, men
forhoppningsvis star den forbattrade samverkan kvar trots att projektet avslutas.

AF kommenterade att de ser att projektet har gjort nytta i de &renden de har gemensamt med FK.

9. Styrgrupp Cresco+

Se anteckningar i separat dokument.

10. Samverkansdag 2 februari

Styrelsen godkande den 3 oktober att Samordningsférbundet arrangerar en hel konferensdag
"Samverkansdag” i Skaraborg for alla medarbetare och chefer, insatspersonal — ja alla som arbetar aktivt med
samverkan. Nagon gjorde liknelsen "som en dag pa finsamkonferensen fast pa hemmaplan i Skaraborg”.
Dagen kommer inledas med en férelasning fran Veeksthuset Danmark (de som gjort BIP-forskningen) och
dagen kommer avslutas med en motivationsshow med Tobias Karlsson och Magdalena Forsberg. Daremellan
ska 1-5 seminarium erbjudas. Varje deltagare kan ga pa 2 seminarier och vi har lokaler for att kunna ha max 5
olika seminariedmnen att vélja mellan for deltagarna.

P& motet fick beredningen se forslag pa seminarieamnen till dagen. Kristian och Margaretha har tidigare
deltagare de tror skulle kunna féreldsa. Det framkommer flera asikter om att det &r viktigt att fa med alla
parter, forslagsvis ndgon fran FK som ber&ttar om de olika ersattningarna och nagon som berattar om
socialtjanstens uppdrag. Ett annat forslag ar att ha kvinnojourerna med i montrar under dagen.

Representanter fran forbundets olika parter tog pa sig att kunna sta for de olika féreslagna seminarieamnena
och godkénde att kansliet arbetar vidare enligt detta och dterkommer med en anmaélan under hosten for dem
att sprida till sina medarbetare.
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11. Varens kompetensutveckling

16 januari har vi preliminart bokat en skraddarsydd |6sningsfokusutbildning for er i beredningsgruppen pa ert
onskemal av just en skraddarsydd endagsutbildning i I6sningsfokuserad samtalsmetodik. Hur manga kan delta
om vi bokar in det? Pga upphandlingsférfarande har vi ej kunnat ga ut med datumet tidigare under hosten.
Fungerar det prelimindra datumet 16 januari eller vill ni senareldgga utbildningsdagen? Datumet funkar for de
flesta och beredningsgruppen vill behalla det.

Det som redan planeras pa nytt i kompetensutvecklingen under varen ar dessa tre inslag som vi har haft tidigare
och de onskas aterkomma:

- Losningsfokus
- 7TJUGO
- Digital forelasning NPF pa jobbet — for deltagare och personal tillsammans

Beredningsgruppen far kort diskutera vad mer de ser behov av. Ndgon namner att de gérna ser en digital
fordjupning i BIP efter samverkansdagen. Veronica kommer maila beredningsgruppen efter moétet sa de kan
komma med fler forslag.

12. Forsakringskassan och resor

Forsakringskassans mojlighet att resa till méten har skarpt begransats. Kristina Wolfforandt, enhetschef pa
Forsakringskassan, ger en nulagesbild av hur det ser ut.

13. Det goda exemplet

AF vill betona vikten av alla de arbetsgivarna som tar emot ungdomar med funktionsnedsattningar och
hoppas pa att dialogen om vilken arbetsgivare som ska erhalla utmarkelsen kan starkas just runt dessa
arbetsgivare. Rutinerna for hur priset ska tas fram godkandes sa sent som for ett ar sedan och dar star att
kommunen utser men ska samrada med AF. AF vill ha en punkt pa nasta moéte for att prata om detta.

14. Ovrigt

15. Nasta mote

23 januari kl 9:00-12:00
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