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SLUTRAPPORT

Projektet/Insatsens hamn: Fia - Forberedande insats

Projektperiod/ Tidsperiod som Samordningsférbundet statt fér insatsens finansiering:

220601 2022-06-01 - 231231

Projektédgare/Ansvarig part: Arbetsmarknadsenheten Téreboda

Ovriga samverkande parter inom projektet/insatsen: Narhalsans Rehab, Forsakringskassan

Utgangslage

o Beskriv utgangslaget, hur det sdg ut innan projektet/insatsen startade. Bakgrunden till
projektet/insatsen.
Sjukpenningtalet var och ar hogt har i Toreboda kommun. Behovet av forberedande
insatser har funnits bade for individer som uppbar forsérjiningsstdd, sjukpenning/ersattning
och/eller missbruksproblematik. Inom Samordningsforbundets Skaraborgs geografi ligger
sjukpenningtalet mellan 10,5 och 13,3 fér 2021. LAnga sjukskrivningar ar ett bekymmer. Vi
arbetade tidigare mer ut mot féretag och startade da gruppverksamheter och studiebesok,
detta genom ett ESF-finansierat projekt tillsammans med Mariestad och Gullspang. Vi
upplevde darefter att vi ville behalla relationen till féretagen fér de som star langst ifran
arbetsmarknaden och sag att vi behéver rusta de personerna pa mer individuell basis, men
i gruppverksamhet. Alltsa starka individen och inte bara tillhéra ett sammanhang, detta da
det visat sig att manga har en fysisk nedsattning i kombination av psykisk ohalsa. Komplex
problematik.

Projektplan

o Beskriv hur malbilden s&g ut. Vilka mal férvantades projektet/insatsen uppna?
En férbattrad halsa och en dkad aktivitetsférmaga och att deltagarna pa sa vis narmar sig
arbetsmarknaden eller studier och egen forsorjning.

o Beskriv vilken metod som skulle anvandas for att nd uppsatta mal?
Metoden var att samverka med rehab for att aven fa med den delen av ett nedsatt
maende. Att motivera deltagarna till ett mer rérligt liv bade genom Rehab Narhalsan, Natur,
gymgrupper och promenader. Samtidigt fa deltagare att kanna att de tillhér ett
sammanhang, dar vi arbetat utefter 7Tjugometoden, att sitta bakom ratten och ta ansvar for
sitt eget liv.
Att genom projektet finna pa metoder som ar verksamma for individerna som ingar.

Genomforande

o Beskriv hur det har gatt. Har metoden kunnat tilldmpas som planerat? Har aktiviteter
kunnat genomfoéras sa som det var tankt? Hur manga deltagare har totalt varit inskrivna i
projektet/insatsen?

Forsta aret pa projektet gick bra och vi arbetade upp bra grupper, med bra resultat. En
samtalsgrupp dar vi berérde jobbsdkande och tro pa framtiden och vad som férvantas av
0ss manniskor for att fungera i samhallet. Visade sig dock att samverkanspart och
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férbundet hade annan férvantan och annan malgrupp an vad som beskrivits i ansdkan. Har i
Toreboda var grundtanken att Cresco skulle vara det projekt som hade personer som var
narmare arbetsmarknaden och FIA arbetade med de grundlaggande foérutsattningarna sa
som tro pa sin egen férmaga och outtalade férvantningar - férbattrat maende.

Narhalsans Rehab hade under 2022-2023 personalomsattning som gjorde det svart att
genomféra den grundtanke som var, att: besoka AME, ha gymgrupp och kunna avsatta tid
for projektet utdver SIP:ar och bokade individuella méten. Anda upplever vi ett gott
samarbete och forstaelse for forutsattningarna.

Bekymret ar ofta att individen sjalv ska vilja delta men att halsan och sjalvkanslan staller sig
i vagen for detta.

Resultat-maluppfyllelse

o

Beskriv vilket resultat projektet/insatsen uppnatt. Har malen uppfyllts?

60% gar vidare till GK, fortsatt arbetslivsinriktad rehabilitering inom kommunens
verksamhet, praktik eller annan arbetsférberedande insats via AF - 74% har gatt till positiva
avslut (20/27 personer)

30% fortsatter sin rehabilitering inom kommunens verksamhet - 33% (9/27 som ar i
kommunens regi utan direkt arbetslivsinriktad insats pagaende)

Q0 % har fatt en battre fungerande vardag - 89% (24/27 personer)

Hur manga deltagare har avslutats och vad har de gatt vidare till efter avslutad insats?
27 personer har gatt igenom projektet:

3 fortsatt rehabilitering - vard och kommun

3GK

1 sjukersattning

1 aktivitetsersattning

3 ater remittent

1 studier

2 arbetstraning

1 arbete

12 Cresco + (resultat efter FIA i Cresco - 5 GK, 1 Arbete, 3 fortsatt vard och kommun, 3
Arbetstraning)

personal fran FIA évergick under projekttiden till Cresco + och darav kunskap om resultaten
efter FIA.

Har insatsen lett till battre halsa och 6kad aktivitetsformaga hos deltagarna? (diskussion)
26 av 27 deltagare upplever en forbattrad sjalvkansla och/eller en 6kad motivation runt att
ta ansvar over sitt eget liv. Alla deltagare har gjort stegforflyttningar och enligt enkat kunnat
visa pa vart progression skett samt insikt eller handelse som forklarar eventuella
forsamringar i skattningen.

Beskriv utfallet kbnsuppdelat - finns nagra skillnader mellan kénen?

Vi tar emot de som kommer till oss ocavsett kon och alder. 19 kvinnor och 8 man. Vilket
pavisar att kvinnor ar den storsta delen som blir hanvisade till oss. Vi kan ocksé se att
mannen star mycket langre ifran arbetsmarknaden och har i stérre utstrackning behovt en
fortsatt rehabilitering. 5 av dessa man har ocksa missbruksproblematik i grunden och har
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startat sin vag mot ett drogfritt liv. Detta syns inte lika tydligt hos kvinnorna, da det endast ar
"kant” att 4 av de 19 kvinnorna har samma bakgrund.

Mannen har aven ett tydligare djupt psykiskt illamaende och behov av stéd och hjalp fran
varden i form av behandlande terapi och inte enbart samtalsstod.

o Vilka lArdomar har projektet/insatsen medfért?
Att det ar viktigt att fran bdrjan av ett projekt tydliggéra férvantningar pa projektet sa att alla
inblandade har samma uppfattning. Det visar sig ocksa att det ar svart att genom ordinarie
budget bedriva det "fria" och innovativa arbetssatt som ges maojlighet till under projektform.
Att under 20 veckor kunna skapa en bild av de livsdden vi moter, skapa relation och
fortroende for att sedan komma till ett resultat tyder pa att personerna som arbetar ska
befinna sig pa ratt plats.

Det ar genom de manskliga férhallningssatten och vardagligheten som vi upplever att
resultat nas.

Att vi som personal befunnit oss i samma situationer och utsatthet som deltagarna i samtid
som vi ska bygga relation har gett en snabbare progression.

P& vilket satt kommer innehallet i projektet att tas till vara i ordinarie verksamhet?
Arbetssattet som anvants i FIA kommer att flytta Over med personal till Socialpsykiatrin och
dar anvandas i den verksamhetens dagverksamhet. Aven deltagare fran forsdrjningsstod
och Cresco kommer att ha méjlighet att ingad i verksamheten. Syftet kommer bli att skapa
en meningsfull aktivitet som hjalper manniskor framat, antingen mot arbetstraning eller
annan forsorjning, men framforallt forebygga okad psykisk ohalsa.

Att personalen inte varit enbart projektanstalld gor att vi finns kvar i verksamheterna runt
deltagarna aven efter projektets slut, trodde vi....

Ovrig kommentar

Anledningen till att vi inte haft 30 deltagare i projektet har berott pd omorganisation i kommunen
vilket lett till personalforflyttning och att privata handelser for personalen.

Remitteringen minskade till FIA i takt med att Cresco Plus startades upp och marknadsféringen
fokuserades péa det senare projektet.
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27 deltagare
19 kvinnor -

8 man -

Vart deltagarna remitterats fran:

FK: 14 (10 sjukpenning och 4 aktivitetsersattning)
IFO: 12 stycken

Egen: 1 utan ersattning

= 27 stycken

Avslut - Detta gick deltagarna vidare til:
GK: 3

Cresco: 12 (I Cresco har nu dessa stegforflyttningar skett: GK: 5 Arbete: 1 Fortsatt vard och coach: 2
Arbetstrénar: 4)

Aktivitetsersattning: 1
Studier: 1

Arbete: 1

Arbetstraning: 2
Sjukerséattning: 1
Fortsatt Rehabilitering: 3
Ater remittent: 3

/27

Hur manga varit i kontakt med Rehab:
Alla 27 deltagare ar informerade om samarbetet.
9 deltagare har eller har haft kontakt med Rehab.

4 stycken deltagare som vi anser borde, men som valt att inte ta kontakt.
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21 positiva (78% positiva avslut) - 6 negativa: (3 m&n och 3 kvinnor) 30-40 ars alder. Missbruk i
bakgrunden 50%, psykisk nedséttning (diagnos 100%), Varit yrkesverksamma 50%.

Férandring i ersattning:

3 Fran IFO vidare till aktivitetserattning
2 forlorat sjukpenning - IFO

1 Studiemedel

Maende: 24 stycken uttrycker att de mar béttre efter insats - 3 stycken oféréndrat. (R, E, N)
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