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SLUTRAPPORT

Projektet/Insatsens namn

Startgrid

Projektperiod/Tidsperiod som Samordningsforbundet statt for insatsens finansiering

2020-03-01 - 2025-02-28

Projektagare/Ansvarig part

Vara kommun, Arbete, sysselsattning och integration

Ovriga samverkande parter inom projektet/insatsen

Forsakringskassan

Utgangslage

o Beskriv utgangslaget, hur det sag ut innan projektet/insatsen startade. Bakgrunden till
projektet/insatsen.

Enheten for arbete, sysselséttning och integration i Vara kommun har under flera ar utvecklat ett
arbetssatt som i korthet kan sdgas bygga pa myndiggdrandepedagogik dar bland annat 7-TJUGO
utgjort en bra grund. Malet for alla som kommer in i var verksamhet ar att komma nérmare arbete.

Ungdomar har varit en sérskilt prioriterad grupp i var verksamhet dar vi har bade utvecklat egna
metoder sdsom Punkten och Vara Ung och deltagit i ESF finansierade projekt som Level Up.

| samband med att regeringen tillsatte en verksamhet med séarskilt fokus pa unga pa arbetsmarknaden
DUA gjordes att omfattande analysarbete tillsammans med AF vilket senare ledde till 6verenskommelse
med valdigt konkreta mal.

En grupp ungdomar som belystes &r de som har aktivitetsersattning pa grund av nedsatt
arbetsférmaga, men det har inte genomforts ndgon specifik insats for att na dem.

De ungdomar som beddms sta ndrmare arbetsmarknaden har vi tillsammans med arbetsférmedlingen
haft tydligt fokus p3, dvs ungdomar med funktionshinderkod och som &r inskrivna pd AF. Denna
malgrupp har vi genom fokus och samverkan med AF:s Unga-F handlaggare kunnat fa i arbete eller
annan planering fullt ut.

Unga med aktivitetserséattning aktualiseras allt for ofta forst nér de narmar sig 30 ar och ska prévas mot
sjukersattning. Da sker en gemensam kartlaggning mellan Arbetsférmedlingen och Forsakringskassan,
men efter manga ar i utanforskap &ar vagen lang for att komma narmare arbete. Genom Startgrid har vi
haft forhoppning om att nd ungdomarna tidigare.
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Projektplan

o Beskriv hur malbilden sag ut. Vilka mal forvantades projektet/insatsen uppna?

70% av deltagarna ska efter deltagande i projektet ha en upplevd béattre halsa.
75% av deltagarna ska uppna en aktivitetsformaga pa 50% efter tva ar i insatsen.
40% av deltagarna ska vara i ndagon form av arbete/studier, till ndgon del, efter projektet.

Alla deltagare ska uppleva att de har ndrmat sig arbetsmarknaden pa ett positivt satt.

o Beskriv vilken metod som skulle anvandas for att na uppsatta mal?

Tanken med Startgrid var att i forsta hand finnas till for unga som relativt nyligen beviljats
aktivitetsersattning. Metoden som anvénts har inneburit ett fordjupat mentorskap med stod av 7-
TJUGO-metodiken for att individen ska fa en trygg vag mot ett strukturerat deltagande. Deltagaren
mots upp dar hen befinner sig och ett individuellt upplagg utformas for varje individ.

| det forsta skedet sker arbetet genom individuellt stéd med ett fordjupat och utdkat mentorskap for att
kartlagga vilka insatser individen har behov av. Parallellt arbetas utifran 7-TJUGO for att skapa
forutsattningar for individen att stegvis 6verga i ndgon av verksamhetens gruppaktiviteter. N&r individen
kommer vidare i sin process introduceras arbetstraning i form av konkreta uppgifter inom enhetens
verksamhet med en individuell plan. Tanken har varit att hitta den aktivitetsniva som &r stabil for
individen och darefter erbjuda séarskilt inrattad anstalining med lampliga arbetsuppgifter inom Enheten
for arbete, sysselsattning och integration.

Genom att stegvis forflytta sig narmare arbete och samtidigt stegvis utmana arbetsutbudet nar man
efterhand det arbetsutbud som &r en rimlig och stabil niva, och det blir den omfattning man anstalls pa.
Det kan vara 50, 75 eller 100%. Resterande omfattning har man i férekommande fall kvar
aktivitetsersattning. Anstallningen i detta skede ar, det vi kallar sarskilt inrattad anstallning med lampliga
arbetsuppgifter, inom Enheten for arbete, sysselsattning och integration. Nar stabilitet uppnatts
fortsatter resan med att man med stdd, coachas mot en mer 6ppen anstallning i Vara kommun eller pa
arbetsmarknaden i dvrigt.
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Genomforande

o Beskriv hur det har gatt. Har metoden kunnat tillampas som planerat? Har aktiviteter kunnat
genomfoéras sa som det var tankt? Hur manga deltagare har totalt varit inskrivna i
projektet/insatsen?

Mentorskapet har byggt pa att finnas med i vardagen och praktiskt instruera/hjalpa till med kontakter sa
som vardinstanser, budget och skuldradgivare, bistandshandldggare, boendestod, kontakt med
hyresvardar med mera. Mentor har behovt vara tillganglig pa telefon/SMS pa tider som passar deltagarna.
Det har varit viktigt att méta deltagaren dar hen befinner sig och anpassa kommunikationen utifran detta.
Deltagarna i Startgrid har befunnit sig langre ifran aktivitet och arbete an vad som hade forvantats. De
har behévt mer omfattande stéd med basala insatser under en langre tid innan nasta steg mot
gruppaktivitet har kunnat tas. Vid steget arbetsprovning har det visat sig att det finns en begrénsning i
lampliga arbetsuppgifter pa enheten utifran deltagarens motivation, intresse och majlighet att arbeta i
grupp. Deltagarna behover mycket mer néra och tydlig handledning for att fungera i strukturerade
arbetsuppgifter. Det har visat sig att deltagaren behdvt mycket mer stod och tid for att gora
stegforflyttningar én forvantat.

Under projektets tid har 31 personer deltagit i projektet.

VIP modellen som AME i Vara kommun har som arbetsmodell géller for hela enheten och projektet.
Startgrid arbetar ocksa utifran den har modellen.

Det som hittills har framkommit &r att deltagarna i Startgrid befinner sig i Steg 1, som inneb&r mentorskap,
kartlaggning, myndiggdrande, personlig kontakt och aktivitetstraning och de kommer befinna sig dar
under en lang tid innan de ar redo att ta nasta steg.

Under projekttiden har dven personer som uppburit aktivitetsersattning under en langre tid erbjudits
insatsen.

Resultat-maluppfyllelse

Beskriv vilket resultat projektet/insatsen uppnatt. Har malen uppfyllts?

Utifran malet att deltagarna ska ha en upplevd béttre halsa sa erbjuder vi regelbunden friskvard sdsom
promenader, simning, gym med mera, vilket har varit ett uppskattat erbjudande. Det som dock
framkommer mest utifrdn en béttre upplevd hélsa ar att flera deltagare uppger att det varit mest
betydelsefullt att fa komma ut i ett sammanhang och knyta kontakter med andra vilket 6kat pa deras
maende och darigenom aven fatt en béttre sjalvkansla.

Nagra av deltagarna har gatt tillbaka i sin progression och mar psykiskt sémre. De kan darfor inte delta i
de aktiviteter som de tidigare har gjort. Har har bl a varden fatt komplettera medicineringen. Kontakt sker
fortfarande med mentorn och nar de mar lite battre kan en ny planering for atergang i de andra
aktiviteterna genomforas. Upplevelsen &r att de har en ldgre troskel att ta sig dver vid nasta uppstart an
de hade vid forsta bérjan. Nu har de en relation med mentorn och vet vad som férvantas.

Deltagarnas syn pa att komma ut i arbetslivet ser olika ut under tidens gang, beroende pa hur de mar.
Det syns ingen storre skillnad i sjalvskattningsenkaten hur deras tro till att komma ut i ett arbete ser ut,
utan det framkommer mer vid samtal om hur de kédnner och tanker just nu.

Alla deltagare som avslutat projektet sdger i samtal med mentorn att projektet varit bra for dem.

o Hur manga deltagare har avslutats och vad har de gatt vidare till efter avslutad insats?

4 personer har avslutat insatsen pa grund av flytt till annan kommun.
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5 personer ater till remittent
3 personer har gatt vidare mot arbete/studier.
4 personer har avslutat pa grund av att de fyllt 30 ar och aktivitetsersattningen tagit slut.

o Harinsatsen lett till battre halsa och dkad aktivitetsformaga hos deltagarna? (diskussion)
Gemenskap

Alla deltagare som avslutat projektet upplever att projektet varit bra for dem. Flera deltagare uppger att
det varit betydelsefullt for dem att f& komma ut i ett sammanhang och knyta kontakter med andra.
Genom att delta i olika aktiviteter, som exempelvis friskvard pa fredagar, JAG-stdarkande grupp och att
delta i Startgrids egna grupp, har gjort att de sjalva valt och vagat ta sig ut pa egen hand. Deltagarna
har lart kdnna vandra via Startgrid och knutit kontakter med varandra vilket gjort att de fortsatt traffas
privat och tar sig hemifran. Flera deltagare har skaffat sig egna gymkort pa grund av att de varit med pa
friskvarden pa fredagar eller foljt med mentorn till gymmet.

Genom att fa delta i de olika aktiviteterna i grupp och i kombination med individuella méten med
mentor har det 6kat pa deltagarens hélsa och aktivitetsféormaga.

o Beskriv utfallet kdnsuppdelat.

31 personer har deltagit i projektet. 15 man, 15 kvinnor och 1 annat

Vilka lardomar har projektet/insatsen medfort?

Det har visat sig att deltagaren behovt mycket mer stéd och tid for att goéra stegforflyttningar an
forvantat. Ett samarbete med rehabkoordinatorerna pa VUP i Lidk6ping och Skévde har utvecklats
under aren och &r en viktig del for att deltagaren ska fa den hjalp de behdver for att komma vidare.
Deltagarna upplever att stodet fran alla professioner ar viktig for att kdnna sig sedd och att orka ta tag i
sin situation. Maria och Cecilia har &ven gemensamma fysiska uppfoljningar med deltagarna, minst var
6:e vecka. Vissa av dessa har behdvt genomforas i deltagarens hem. Det har visat sig att det &r viktigt
att deltagarna erbjuds fysiska moten dar de blir sedda och far en férstaelse for att ndgon engagerar sig.
Det ar i det fysiska métet vi har kunnat skapa en relation, vilket &r en forutsattning for att det ska ske en
forandring. Samarbetet mellan Vara kommun och Forsakringskassan fungerar valdigt bra.

o Pavilket satt kommer innehallet i projektet att tas till vara i ordinarie verksamhet?

Arbete, sysselsattning och integrationsenheten kommer fortsatta pa det arbetssatt vi har paborjat och
implementera det i verksamheten.

www.samordningsforbundetskaraborg.se
Samordningsférbundet Skaraborg — S:t Sigfrids gata 8, 541 30 Skdvde



