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Forsakringskassan och Vastra Gotalandsregionen

Utgangslage

o Beskriv utgangsldget, hur det sag ut innan projektet/insatsen startade. Bakgrunden till
projektet/insatsen.

Idén till projektet skapades utifran ett behov av en lagtrdskelverksamhet fér individer
aktuella s& val hos Forsakringskassan, Tidaholms kommun och Vastra gétalandsregionen.
Nivaerna av sa val aktivitetsersattning, sjukpenning och langvarigt férsérjiningsstdd var hoga
och passande verksamhet fér malgruppen saknades. Behovet av en verksamhet med laga
krav pa prestation och god mojlighet att anpassa innehall och omfattning utifran individens
forutsattningar var stort. Det fanns en dnskan fran samtliga parter att starta en verksamhet
for deltagare att ta forsta klivet i att narma sig arbetsmarknaden och na en ékad halsa.

Projektplan

o Beskriv hur malbilden sdg ut. Vilka mdl forvantades projektet/insatsen uppnd?

Malbilden fér projektet var att insatsen skulle leda till att deltagarna nar en battre halsa och
utvecklar sin aktivitetsformaga samt forbereds for arbetslivsinriktad rehabilitering och
darigenom narmar sig arbete eller studier.

Malsattningen var att:

80% av deltagarna ska erhalla en 6kad halsa efter insatsen.

70% av deltagarna ska ha dkat sin aktivitetsférmaga.

60% av deltagarna ska efter insatsen kunna hantera arbetslivets krav i den grad att de gar
vidare till en mer arbetsndara insats sd som arbetstraning i samverkan mellan
Arbetsformedlingen och Forsakringskassan eller annan arbetsforberedande insats via
Arbetsformedlingen alternativt arbete, arbetslivsinriktade insatser i kommunens regi,
praktik, studier eller att deltagaren staller sig till arbetsmarknadens forfogande som
arbetssokande.

Malsattning for projektet var att den positiva utvecklingen ses fér sa val kvinnor som man.

o Beskriv vilken metod som skulle anvandas for att na uppsatta mal?
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Insatsen har bestatt av aktiviteter inom tradgard och odling, s& som odla, sa, plantera,
vattna, rensa, planera, bygga odlingsbaddar och liknade. Utdver det praktiska innehallet har
det aven genomforts mindfulness och motiverande samtal som utférts av
arbetshandledare i projektet. Arbetshandledare handleder sa val i de praktiska momenten
som vagledande for deltagare nar det handlar om att satta mal och stétta deltagare utifran
losningsfokus och aven 7-tjugo har vavts in i insatsen.

Under projektets gang har aven arbetsterapeuter pa AME haft kursen Vardag i balans foér
en mindre testgrupp, som ett komplement till innehallet utifrdn deltagarnas komplexa
problematik.

Deltagarna har utmanats i att succesivt trana upp sin aktivitetsférmaga, dels i utdkning av
tid, dels genom att utféra uppgifter sjalvstandigt samt vaga préva nya arbetsuppgifter.

Genomforande

o

Beskriv hur det har gatt. Har metoden kunnat tillampas som planerat? Har aktiviteter kunnat
genomforas sa som det var tankt? Hur manga deltagare har totalt varit inskrivna i
projektet/insatsen?

Totalt har 43 personer deltagit i insatsen. Odlingsarbetet har gatt bra och varit évervagande
uppskattat av deltagarna. Manga har upplevt att de fatt l[ara nytt och utvecklat bade
féormaga och intressen i en lugn och anpassad miljo. Kombinationen mellan praktiska delar,
motiverande samtal, mindfulness och 7-tjugo har varit en positiv och givande kombination
da det ocksa kunnat fangats upp mer kontinuerligt éver inskrivningstiden.

D& narvaron hos deltagarna ibland varit relativt ldg och en del haft stora begransningar i
féormaga, sa har en del uppgifter varit svara att genomféra. Detta har lett till att handledare
har fatt ta ett storre ansvar kring odling &n planerat. Aven planeringen kring 7-tjugo,
mindfulness mm i grupperna har fatt ibland planeras om beroende pa lag narvaro och
dagsform hos deltagare.

Resultat-maluppfyllelse

o

o

Beskriv vilket resultat projektet/insatsen uppnatt. Har malen uppfyllts?
Har insatsen lett till battre halsa och o6kad aktivitetsformaga hos deltagarna? (diskussion)

Ca 67% av deltagarna har under insatsen 6kat sin aktivitetsférmaga, vilket innebar att malet
till stor del uppnétts. Fér vissa deltagare har dock inte utdkning av tid varit det primara, utan
fokus har istallet riktats mot att nd en mer kontinuerlig och hallbar narvaro.

Deltagarnas upplevda kansla av dkad halsa uppgar till knappt 50% vilket ar lagre an den
uppsatta malsattningen pa 80%. Resultatet kan kopplas till den grupp deltagare som gatt
vidare till nAgon form av arbetstraning dar andelen ar densamma. Malet om férbattrad
halsa har alltsa inte uppnatts.
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Andelen deltagare som gatt vidare mot nagon form av arbetslivsinriktad insats uppgar till
ca 50%. Malsattningen var 60% vilket innebar att dven detta mal delvis men inte fullt ut har
uppnatts.

Faktorer som kan bidra till den lagre maluppfyllelsen kan delvis bero pé att en del
deltagare kanske inte varit medicinskt redo, att en del av de deltagare som skrevs in under
senare del av hosten 2025 endast hade en kortare tid i insatsen innan avslut. Trots de laga
resultaten kring maluppfyllnad, s har dvervagande del av deltagarna skattat en positiv
forandring kring sin upplevelse av framforallt egen mental halsa. Flera deltagare har
reflekterat dver att de efterhand ocksa kunnat delta i en aktivitet och socialt sammanhang
trots att de upplevt en 'dalig dag', Att klara att ldmna hemmet trots angest, sémnbrist,
trétthet, smarta eller liknande har for en del varit ett viktigt steg. Detta pavisas mer utifran
skattningsverktyget KASAM och deltagares egna reflektioner.

Hur manga deltagare har avslutats och vad har de gatt vidare till efter avslutad insats?

Totalt har 43 st deltagare avslutats i projektet. Knappt halften av deltagarna (ca 49%) har
gatt vidare mot samverkan med AF/FK eller annan anpassad insats fér arbetstraning. Ca
37% har gatt tillbaka mot vard eller andra rehabiliterande insatser. Resterande har gatt mot
LSS, sjukersattning eller alderspension.

Beskriv utfallet Ronsuppdelat - finns ndgra skillnader mellan konen?.

Utfallet visar pé tydliga kénsskillnader. Av de man som deltagit har ca 33% gatt vidare mot
nagon form av arbetstraning, antingen inom verksamheten eller i samverkan med AF/FK.
Motsvarande andel bland kvinnorna uppgar mot 50%. Ovriga har atergatt till varden, andra
rehabiliterande insatser inom LSS, sjukersattning eller alderspension. Resultatet indikerar
pa att de man som deltagit i insatsen i hdg grad statt langt ifrdn arbetsmarknaden med mer
komplexa halsoproblem. Ett mojligt antagande ar att gruppen manliga deltagare haft en
hog komplexitet, medan man med nagot battre halsa valt andra insatser i storre
utstrackning. I gruppen kvinnor ses en storre variation kring graden av problematik, vilket
kan bidra till att en hogre andel kommit narmre arbetsmarknaden.

Vilka lardomar har projektet/insatsen medfort?

Projektet har visat pa vikten av att erbjuda en lugn och tilldtande miljé med val anpassade
och individuellt anpassade krav, dar fokus ligger pa stabilitet och kontinuitet for att
deltagarna ska kunna ta steg narmare arbetslivet efter en langre franvaro.

Vidare har insatsen visat att en kombination av enkla och praktiska uppgifter, garnaien
gron utemiljo, tillsammans med motiverande samtal och avslappnande dvningar, kan ha
positiva effekter pa deltagarnas halsa och valbefinnande.
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En viktig pdminnelse ar ocksa betydelsen av nara samverkan mellan kommun,
myndigheter och vard. En samverkan som utgér en grundférutsattning for att starka
deltagarnas halsa och skapa forutsattningar fér en successiv atergang till arbetslivet

o Pavilket satt kommer innehallet i projektet att tas till vara i ordinarie verksamhet?
| nulaget sa har insatsen avslutats helt, men flera delar av arbetssattet kring att kombinera
anpassade praktiska uppgifter tillsammans med motiverande och losningsfokuserade
samtal fortsatter att anvandas inom ovriga delar av verksamheten.

Ovrig kommentar
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